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Kraków, 23.08.2021r

ZAPYTANIE OFERTOWE



NAZWA I ADRES ZAMAWIAJĄCEGO:
Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kołłątaja w Krakowie
Al.  Mickiewicza 21, 31-120 Kraków

SKRÓCONY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

Przedmiotem zamówienia jest:
· zakupu gry szkoleniowej online
· zakup czterech gier szkoleniowych stacjonarnych 
związanych z realizacją projektu: ,,Zintegrowany Program Uniwersytetu Rolniczego im.  H.  Kołłątaja w Krakowie” w związku z realizacją zadania numer 4 Wsparcie świadczenia wysokiej jakości usług przez Biuro Karier Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie.
 
Wymagania wobec gry szkoleniowej online:
1. Dostawa gry szkoleniowej w wersji online, które Gra online diagnozująca i rozwijająca kompetencje związane z odnalezieniem się w warunkach zmiany oraz wspierająca kompetencje przywódcze i poczucie pracy nad wspólnym celem. Czas trwania gry 8 godzin. 
2. Narzędzie dostępne na nieograniczoną liczbę studentów. 
3. Typ licencji: nieograniczona czasowo.
4. Narzędzie w 100% dostępne on-line, 24h/dobę; 
5. Wyodrębniony panel administracyjny/konto dostępny/e dla pracowników Biura Karier oraz możliwość samodzielnego zarządzania nim;
6. Gra w formie aplikacji web, osadzonej na dedykowanej stronie www, rozgrywana z komputerów uczestników.
7. Dedykowany panel trenera do zarządzania sesjami: 
·       Logowanie się trenerów na dedykowane konta
·       Unikalne tokeny, generowane dla każdej uruchomionej sesji
·       Uruchamianie sesji z panelu trenera, dokonywanie zmian w trakcie trwającej sesji.
·       Zarządzanie uczestnikami: kontrola dostępu dla osób posiadających token, przydział do zespołów, przydział roli menedżera
·       Zarządzanie czasem rozgrywki, interwencje trenera w aplikacji w przypadku nieprawidłowych decyzji podejmowanych przez uczestników (możliwość przydzielania im dodatkowych zasobów czasowych i finansowych). Z poziomu panelu trenera można ręcznie dodać określony czas w trakcie trwania rundy – podobnie inne zasoby. 

Wymagania wobec gier szkoleniowych stacjonarne:

1. Gra strategiczna. Liczba graczy od 8-13. Gra umożliwia rozwój następujących umiejętności:
- Przywództwo i zarządzanie, dostosowywanie decyzji do poziomu gotowości pracownika (chcę / umiem) oraz używanie odpowiednich narzędzi (wspieranie / instruowanie) w celu rozwoju pracowników;
- Zarządzanie strategiczne, inwestowanie w rozwój firmy (pracowników) w celu osiągnięcia długotrwałych efektów;
- Zarządzanie zmianą, adekwatne reagowanie na pojawiające się zadania oraz zdarzenia losowe, wprowadzanie koniecznych korekt w planie działania;
- Radzenie sobie z niejednoznacznością, podejmowanie decyzji mimo braku wszystkich potrzebnych informacji oraz dylematu osiągnięcia szybkiego zysku lub długotrwałej inwestycji w rozwój kompetencji i motywacji pracowników.
2. Gra stacjonarna rozwijająca współpraca i komunikacja w zespole, optymalizacja współpracy pomiędzy zespołami zadaniowymi, organizacja pracy w czasie realizacji projektu. Liczba graczy od 8-13. Gra umożliwia rozwój następujących umiejętności: praca w zespole, skuteczna komunikacja, wyznaczanie celów, negocjacje. Narzędzia niezbędne do gry, do wielokrotnego użytku.
3. Gra stacjonarna rozwijająca umiejętności negocjacje, diagnoza potrzeb stron, rozwijanie umiejętności dotyczących analizy koła konfliktu (schodzenie na poziom danych i interesów), komunikacja, współpraca, podejmowanie decyzji. Liczba graczy 6-30. Narzędzia niezbędne do gry, do wielokrotnego użytku.
4. Gra stacjonarna rozwijająca umiejętności kreatywne rozwiązywanie problemów, orientacja na rezultaty, współpracę. Liczba graczy 16. Narzędzia niezbędne do gry, do wielokrotnego użytku. 



TERMIN REALIZACJI USŁUGI
wrzesień 2021r. 

TERMIN I MIEJSCE ZŁOŻENIA OFERT
Ofertę należy złożyć do dnia 02.09. 2021 r. (czwartek ), uzupełniając dołączone załączniki.

Oferta może zostać dostarczona drogą elektroniczną lub pocztową (osobiste dostarczenie dokumentacji jest niemożliwe ze względu na sytuację epidemiologiczną):
a) elektronicznie na adres: joanna.goszczynska@urk.edu.pl
b) [bookmark: _GoBack]pocztą (Centrum Administracyjnego Wsparcia Projektów, Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kołłątaja w Krakowie al. Mickiewicza 21, 31-120 Kraków, pokój 5).

WARUNKI UDZIAŁU W ZAPYTANIU OFERTOWYM
Wykonawcą zamówienia może być osoba fizyczna, osoba prawna, jednostka organizacyjna nie posiadająca osobowości prawnej lub wykonawcy występujący wspólnie spełniający wymagania, tj. posiadający niezbędna wiedzę i doświadczenie oraz dysponujący potencjałem technicznym, finansowym i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia.

DODATKOWE INFORMACJE

Przy wyborze ofert Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami: Kryterium oceny ofert -A całkowita cena brutto za wykonanie całości usługi - 100%.


NAZWA I ADRES ZAMAWIAJACEGO

Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kołłątaja w Krakowie
Centrum Administracyjnego Wsparcia Projektów
Adres: Aleja Mickiewicza 21, 31-120 Kraków
OSOBA DO KONTAKTU
 Joanna Goszczyńska
 tel. (12) 662 - 42 - 53,
 e-mail: joanna.goszczynska@urk.edu.pl



LISTA ZAŁĄCZNIKÓW

1. Formularz oferty
2. Oświadczenie o braku powiązań z zamawiającym
3. Oświadczenie
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